WIJ ZOEKEN JOU!
N Salarisadministrateur

e . 32-36 uur per week

Ben jij op zoek naar een nieuwe uitdaging bij het meest
sociale bedrijf in de regio? Heb jij oog voor detail, affiniteit
met cijfers én een dienstverlenende houding binnen de
salarisadministratie? Lees dan snel verder!

Als salarisadministrateur ben je verantwoordelijk voor een correcte, tijdige en
volledige salarisadministratie. Jij bent dé specialist als het gaat om salarissen
en bijbehorende (fiscale) wet- en regelgeving.

Je voert de volledige salarisadministratie uit.

Je bereidt de salarisbetalingen voor.

Je zorgt voor de afdrachten aan de Fiscus en pensioenuitvoerders.

Je controleert de aansluiting tussen de salaris- en financiéle administratie.
Je verzorgt het functioneel beheer van de payroll-module in het
personeelsinformatiesysteem (Afas).

Je rapporteert over afwijkingen en tekortkomingen.

* Je bent vraagvaak voor collega’s en het management.

Bel of mail met Iris of Marjon
0318-563900 / PO@iw4.nl

Stuur jouw CV en motivatie Meer informatie @
PO@iw4.nl www.iw4.nl »




—

« Je beschikt over een relevante opleiding, bij voorkeur VPS (of PDL).

* Je hebt enkele jaren werkervaring in een soortgelijke functie.

» Je hebt goede kennis van geautomatiseerde informatieverwerkingssystemen, bij
voorkeur Afas.

» Je beschikt over kennis van actuele relevante wet- en regelgeving.

» Je bent accuraat en hebt een dienstverlenende werkhouding.

Een afwisselende functie binnen een leuke organisatie die volop in ontwikkeling is.
Veel eigen verantwoordelijkheid.

Een informele werksfeer in een prachtig mooi nieuw pand.

Enthousiaste en gezellige collega’s.

Aandacht voor jouw persoonlijke ontwikkeling: wij bieden jou de mogelijkheid om
de nodige opleidingen en/of cursussen te volgen.

« Salaris volgens de cao Gemeenten (schaal 9) en een Individueel Keuzebudget
(IKB) van 17,05% van je brutosalaris

Herken je jezelf in deze beschrijving en ben jij de collega die we zoeken? Dan zien we
jouw CV en motivatie graag uiterlijk 1 februari 2026 tegemoet. Deze kun je richten
aan Iris Nouwen en Marjon Pater, afdeling P&O: PO@iw4.nl.

Deze vacature wordt zowel intern als extern tegelijk uitgezet.
Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld.



mailto:P%2526O@iw4.nl

Mensen staan bij ons centraal. ledereen heeft talent, daar zijn we bij IW4 van
overtuigd. IW4 benut de talenten van mensen met een afstand tot de
arbeidsmarkt en helpt hen daarbij aan passend, volwaardig werk.

We vinden het belangrijk dat de mensen die bij ons werken zich in een veilige
omgeving kunnen ontwikkelen. Zo halen we het beste in elkaar naar boven. En
natuurlijk zorgt een prettige sfeer er ook voor dat het extra fijn werken is. Onze
medewerkers zijn gedreven en gaan enthousiast aan het werk om producten
met kwaliteit te leveren. IW4 is een sociaalbedrijf. Samenwerken is dan ook een
van onze belangrijkste pijlers. Zowel met partners in het bedrijfsleven als met
maatschappelijke organisaties, waarmee we onze gezamenlijke opdracht
realiseren.

Samen zorgen we ervoor dat iedereen volwaardig mee kan doen in de
maatschappij.




